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LA FONCTION D’ASH EN EHPAD

Objectifs

Renforcer le positionnement de I’ASH en EHPAD par |I'amélioration des compétences sur les missions
principales de cette fonction :

@ Connaitre les mesures d’hygiene et de prévention des bio contaminations (« précautions stan-
dards »)

@ Maitriser le nettoyage et le bio nettoyage des locaux

@ Appréhender les notions d’hygiéne sur la fonction linge et la fonction restauration

@ Assister les Aides-Soignants

Contenus
1. Hygiéne des locaux 3. Assistance auprés des aides-soignants
= Les précautions standard = Le rble de I’AS en EHPAD
- Hygiéne des locaux - Assister les personnes agées dans les
- Les infections associées aux soins (IAS) activités de la vie quotidienne : le
en EHPAD lever/coucher, la toilette, I'habillage,
- Hygiéne des locaux et précautions I’'aide au repas, l'aide a la prise des
standards médicaments...

= Quelle assistance ?
- Limites et responsabilités

= Nettoyage et bio nettoyage des chambres

et locaux

- Les produits d’entretien et leurs actions Pré-requis
- Le matériel

- Les techniques et méthodes (adaptation Aucun

en fonction des situations rencontrées)
- L'évacuation des déchets
- Les écrits : du protocole a la tragabilité

Méthodes pédagogiques
- Apports permettant de nourrir les échanges
et la réflexion du groupe.

- Analyses basées sur des supports et des
situations vécues par les participants

- Formation participative avec une alternance
d’apports théoriques et d’applications
pratiques

- Remise de documents

2. Fonction linge et fonction restauration

= Les enjeux de I’'hygiéne sur ces 2 fonctions
- Initiation aux normes d’hygiéne RABC
(linge) et Hygiéne Alimentaire
(restauration)
- Maitrise de la bio contamination sur les 2
circuits
= La fonction linge
- De la blanchisserie a la chambre du
résident Salariés en poste en structure. Agents de
= La fonction restauration Services Hospitaliers
- De la cuisine a l'office a l'assiette du
résident
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LA FONCTION D’ASH EN EHPAD

Validation

Attestation de formation

Modalités de recrutement
Seuil d'ouverture : 5 participants
Session possible en intra, nous contacter

Parcours possible tout au long de I'année, nous consulter

Proposition de dates Intervenant
Nous consulter Professionnel expert du secteur Médico Social

Horaires : 9h - 12h30 et 13h30 - 17h

Coiit de la formation

Durée _
441 euros pour les 3 jours

3 jours - 21 h - 3 journées de 7 heures

Modalité de financement
Plan de développement des compétences
OPCO

Modalités et délais d’acceés a la
formation —Dates

Inscription auprés de I'organisme de formation

Délais : 15 jours avant le début de formation

Accessible aux personnes handicapées
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