PARCOURS ACCOMPAGNEMENT RENFORCE /

ECOLE DE LA DEUXIEME CHANCE HAUTE LOIRE

Objectifs

- Amener les bénéficiaires (16 a 25 ans) a définir leur projet
professionnel dans le cadre d'un parcours de découverte et de
confirmation de projet professionnel, parcours fondé sur une alternance
centre / entreprise- Accéder a I'emploi durable- Permettre I'acquisition
de savoirs de base et de compétences nécessaires a l'insertion
professionnelle- Travailler au développement des compétences
sociales, comportementales, citoyennes et culturelles

Contenus

AXE PERSONNEL ET SOCIO RELATIONNEL Remobilisation,
socialisation, communication, vie quotidienne, mobilité et santé AXE
PROJET PROFESSIONNEL — Découverte des métiers — Connaissance
du bassin d’emploi — Orientation professionnelle — Construction de
projet professionnel — Validation de projet professionnel — Recherche de
formation — Recherche active d’emploi AXE ACQUISITION DES
COMPETENCES — Remise a niveau — Apprendre a apprendre —
Compétences numériques

Public concern@

Public spécifique

Accessible aux personnes handicapees
Dales

Aucune session enregistrée a ce jour.

Methodes padagogiques

- Positionnement et contractualisation du parcours - Individualisation
du parcours en fonction de I'objectif - Alternance centre de formation
/ stage en entreprise - Mise en relation entreprises

Validation

Attestation de compétences acquises - Badges numériques de
compétences du référentiel E2C

Formafions fransversales

Formation réalisée par
GRETA Auvergne

Site de formation

Ecole de la Deuxiéme Chance
22 Rue des Capucins

43000 - Le Puy en Velay

Contact

Valérie ALIBERT !i A RESEAU

01 71 09 80 20 REPUBLIQUE

greta-auvergne.agence43@ac-cler FRAN CA?S E reTa
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