
DÉCOUVERTE DES MÉTIERS DE LA
MÉTALLURGIE (MARCHE AFC POLE EMPLOI)

Objectifs
Découvrir des métiers : chaudronnerie, soudage, usinage,... Appréhender
les pré requis et les compétences transverses nécessaires pour accéder
aux métiers de la métallurgie Approfondir sa connaissance du marché de
l'emploi dans le secteur de la métallurgie et sa mobilité professionnelle
Connaître la réalité économique du bassin d'emploi et les entreprises qui
recrutent Viser à terme un projet professionnel et/ou une certification

Contenus
Connaissance de l’environnement professionnel : connaître les
caractéristiques du tissu économique local et approfondir sa
connaissance du marché de l’emploi dans les entreprises de la
métallurgie – Visites des entreprises – Présentation des différentes
formations et certifications – Déconstruire les préjugés liés aux métiers de
la métallurgie Socle de compétences industrielles : préparer une
production – Réaliser une production : – Appliquer les règles hygiène,
sécurité et environnement – Repérer les moyens mis à disposition pour
réaliser son activité – Préparer un poste de travail – Réaliser les
opérations selon un mode opératoire – Effectuer le contrôle du résultat de
l’activité – Repérer une situation anormale – Nettoyer et ranger le poste
de travail Lecture de plans/calculs professionnels Compétences
transverses : renforcer ses compétences de base pour poursuivre son
par...

Pré-requis
Être motivé. Être autonome pour se déplacer sur un lieu de stage. Avoir
des capacités physiques suffisantes pour exercer un métier dans un
secteur industriel. Savoir lire, écrire, compter

Modalités et délais d’accès à la formation
Entretien et positionnement

Public concerné
Tout public

Accessible aux personnes handicapées

Durée
● Nombre d'heures en centre : 252h
● Nombre d'heures en entreprise : 84h
● Nombre d'heures au total : 336h

Dates
Aucune session enregistrée à ce jour.

Méthodes pédagogiques
Formation essentiellement pratique (mises en situation, résolution de
problèmes, analyse réflexive, simulation …). Accompagnement
personnalisé, apports théoriques, démonstrations, questionnements,
confrontation entre pairs, vérification des acquis.

Modalités d'évaluation
● Évaluation orale et/ou écrite au cours de la formation
● Évaluation de la période en entreprise

Validation
Attestation de compétences 

Modalité de financement
● Financement Pôle Emploi

Tarif
Formation financée par Pôle Emploi
Complément sur le tarif : personnalisable en fonction du statut du
candidat

Résultat(s)
Nouvelle formation

Débouchés et poursuites d'études
Projet professionnel validé et/ou une certification

Information(s) diverse(s)
Article sur la formation disponible via ce lien :
https://greta.ac-clermont.fr/formation/decouverte-metiers-metallurgie/clermont-ferrand/

Formation réalisée par
GRETA Auvergne

Site de formation
Lycée Roger Claustres
127 rue Dr Hospital
63100 - Clermont-Ferrand
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