BTS CONTROLE INDUSTRIEL ET REGULATION

AUTOMATIOUE [CIRA]

Objectifs Methodes padagogiques

Acquérir les connaissances théoriques et compétences techniques Alternance de cours théoriques, de travaux pratiques et de périodes
permettant de devenir technicien en contrdle industriel et régulation de formation en entreprise

automatique. . .
Confenus Modalifas d'@valuation

Domaines professionnels : — Analyser et comprendre tout ou partie d'un

Examens blancs

L]
systéme : le procédé, la partie de contréle commande de l'installation, « Evaluation de la période en entreprise
I'appareillage. — Concevoir la partie contrdle commande d’une installation « Contrdle en cours de formation
industrielle : proposer un schéma de contrdle de commande et choisir le o Examen final

matériel pour le mettre en ceuvre — Régler et mettre en ceuvre le systeme

de contréle commande associé au procédé : établir un protocole de

vérification, d’essais et d’intervention, vérifier une conformité, et assurer Va"uﬂl-mn
le fonctionnement et optimiser les réglages — Participer & I'organisation et

a l'animation d’'une équipe — Sécurité, hygiene, environnement Domaines  pjpiame Education Nationale niveau 5 : BTSAccessible aussi par le
généraux (dispense possible) : — Frangais — Mathématiques — Sciences biais de la VAE.
physiques appliquées — Economie et gestion d’entreprise — Langues

vivimtes Stz-age en entreprise Mmjﬂ"ré I]E fII]iII]EEﬂ]EI][
Pra-requis

Etre titulaire d'un BAC idéalement Bac STI2D, Bac STL, Bac Pro MELEC,
Bac Pro Maintenance, Bac pro Pilote de ligne de production ou Bac a
dominante scientifique

Modalites et dalais d'accés d Ia formation

Test de sélection Entretien

Public concerng

Salariés, Demandeurs d'emploi Tﬂ"f
Prix maximum : 15€/heure.

HCEESS"]IE dlX DE[SU""ES hﬂ"mtﬂuées Tarif donné a titre indicatif, modulable en fonction du projet et du statut

du candidat. Pour une réponse sur mesure : nous contacter.

Durge Resultat(s]

100% en 2024

Financement individuel

CPF

Projet de Transition professionnelle
Contrat de sécurisation professionnelle
Plan de développement des compétences
PRO-A

Financement Région

Financement France Travail

« Nombre d'heures en centre : 1400h

Nombre d'heures en entreprise : 840h
: Nombre d'heures au total : 2240h [:Ude HN[:P ["'I HS
RNCP38216
Dies Cerfificateur et dafe de la cerfification
Du 01/09/2025 au 30/06/2027 a Clermont-Ferrand Ministére de I'enseignement supérieur et de la recherche - 06-11-2023

Debouchas et poursuites d'etudes

Types d’emploi accessible : technicien instrumentiste, instrumentiste,
technicien de maintenance instrumentation-régulation, technicien
d’essais, technicien installateur en systemes de régulation,
superviseur de travaux, technicien de bureau d'étude, technicien
méthode, technicien d'exploitation, technicien de supervision,
technicien automatismes et régulation, technicien métrologie,
technicien service aprés-vente, technicien réparation, technicien
analyseur, technicien service client, technicien application.
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