
MODULE – SOUTENIR LE POUVOIR D’AGIR AU
QUOTIDIEN : INCLUSION, PARTICIPATION ET
POSTURE PROFESSIONNEL

Objectifs
Définir l’inclusion et l’autodétermination Faire le lien entre ces notions et
les besoins fondamentaux mobilisés au quotidien Identifier les freins dans
l’environnement, les relations ou l’organisation qui peuvent limiter la
participation des personnes accompagnées Favoriser la participation et le
pouvoir d’agir des personnes Expérimenter des outils simples de
facilitation Développer une réflexion éthique autour de la démarche
inclusive

Contenus
 Accueil, objectifs, mise en situation introductive (micro-cas) Apport
théorique : définitions, cadre déontologique, repères rapides (Q&R)
Atelier 1 : repérage des besoins fondamentaux sur 2 cas concrets (travail
en binômes) Atelier 2 : diagnostic des freins (espace, relation,
organisation) + priorisation Atelier 3 pratique : mise en oeuvre d’outils
simples (pictogramme, agenda visuel, questionnement aidant) — création
rapide d’un outil Mise en situation / jeux de rôle (2 x 15 min) + feedback
collectif Plan d’action individuel : 2 adaptations immédiates à tester en
situation professionnelle + évaluation formative (fiche de synthèse).

Pré-requis
Formation destinée aux apprenants DEAES, professionnels du secteur
médico-social, intervenants à domicile, AES, AMP, AS, ASH, agents
d’accompagnement

Public concerné
Tout public, Salariés, Public spécifique

Accessible aux personnes handicapées

Durée
● Nombre d'heures en centre : 7h
● Nombre d'heures au total : 7h

Dates
Du 06/10/2026 au 06/10/2026 à Mauriac

Méthodes pédagogiques
Apports théoriques interactifs Ateliers expérientiels Travaux en petits
groupes Analyse de situations Jeux pédagogiques Échanges de
pratiques Supports visuels et outils concrets

Modalités d'évaluation
● Évaluation orale et/ou écrite au cours de la formation

Validation
Attestation de formation

Modalité de financement
● Financement individuel
● Plan de développement des compétences

Tarif
Prix maximum : 13€/heure
Tarif donné à titre indicatif, modulable en fonction du projet et du statut
du candidat. Pour une réponse sur mesure : nous contacter.

Résultat(s)
Nouvelle formation

Débouchés et poursuites d'études
Professionnalisation et montée en compétences

Formation réalisée par
GRETA Auvergne Agence 15

Site de formation
Lycée de Mauriac
8, avenue Raymond Cortat
15200 - Mauriac

 Contact
Sylvie DELBOS-ISCHARD
04 71 68 02 67
greta.auvergne.agence15@gmail.com
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