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Objectifs Methodes padagoniques =
Devenir Sauveteur Secouriste du Travail Evaluation et certification selon les modalités du référentiel INRS LY
W o . QL

Confenus Modalires d'avaluation i

— Situer son réle de sauveteur secouriste du travail dans 'organisation de 1

la prévention de I'entreprise — Mettre en ceuvre des actions de prévention « Evaluation orale et/ou écrite au cours de la formation —

et informer les personnes désignées des situations dangereuses « Examen final =

repérées — Situer le cadre juridique de son intervention — Intervenir face a —
une situation d’accident de travail : protéger, examiner, faire alerter et [ —
secourir Conforme aux référentiels INRS Vﬂ"ﬂﬂ“ﬂﬂ (= I )

o " ) | _ =

e [E[I["S Délivrance du certificat de Sauveteur Secouriste du Travail sous o

Pas de pré-requis

Modalites et délais d'accas i la formation Modalte de financement

Admission apres entretien « Financement individuel
n - » Plan de développement des compétences
Public concerng

Tout public Tﬂ "I:
fAccessible aux personnes handicapaes Prix maximum : 25€/heure.

Tarif donné a titre indicatif, modulable en fonction du projet et du statut
du candidat. Pour une réponse sur mesure : nous contacter.

Durge Resulfat(s]

« Nombre d'heures en centre : 14h Pas de taux récent disponible
« Nombre d'heures au total : 14h

Formation réalisée par Contact E .
GRETA Auvergne Virginie FOREST RESEAU

0473 26 35 06 3
Site de formation greta-auvergne@ac-clermont.fr EEZ%BCLA%UEE ) reTa ))
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Lycée Gergovie
1 rue Michel Foucault Liberté
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